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Bitte das Formular elektronisch ausfüllen!

Bewerbung in der Kategorie
 FORMCHECKBOX 
 Vorschulische Bildung
 FORMCHECKBOX 
  Schulische Bildung

 FORMCHECKBOX 
  Berufliche Bildung
 FORMCHECKBOX 
  Hochschulische Bildung
	Name der Bildungseinrichtung
	     

	Ansprechpartner
Name, Vorname,
	     

	Funktion/Tätigkeit
	     

	Anschrift
	     

	Telefon
	     

	Fax
	     

	E-Mail
	     

	Homepage
	     


1. Kurzdarstellung des Konzepts

Bitte beantworten Sie zunächst die folgenden Fragen und stellen dann Ihr Konzept in dem dafür vorgesehenen Feld kurz vor.

Wie viele Kinder/Schüler/Auszubildende/Studierende befinden sich zurzeit in Ihrer Bildungseinrichtung?      
Wie viele der Kinder/Schüler/Auszubildenden/Studierenden haben einen Migrationshintergrund (in Prozent):       %

Wie viele der Kinder/Schüler/Auszubildenden/Studierenden nehmen an den Aktivitäten zur gezielten Kompetenzförderung teil (in Prozent):       %

Seit wann führen Sie die Aktivitäten zur gezielten Kompetenzförderung durch:       Jahren

Wie vielen Teilnehmern gelingt ein erfolgreicher Schul-/Ausbildungs-/Studienabschluss (in Prozent):       %
	     


2. Ausführliche Darstellung des Konzepts in Anlehnung an die Kriterien der Ausschreibung
Bitte kreuzen Sie die folgenden Aussagen zu den zentralen Bewerbungskriterien an und erläutern dann auf max. 6 Seiten nachvollziehbar, ob und durch welche konkreten Maßnahmen jeweils die Kriterien (s. www.arbeitgeberpreis-fuer-bildung.de) erfüllt werden.
	
	Ja
	Nein



	Ihre Bildungseinrichtung hat interkulturelle Vielfalt als wesentlichen Bestandteil in ihrem Förderkonzept verankert, um die Integration für alle Kinder und Jugendliche voran zu bringen.


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Ihm Rahmen Ihres Förderkonzeptes werden die Bedürfnisse und besonderen Talente von Kindern bzw. Jugendlichen mit Migrationshintergrund erkannt und gefördert sowie Orientierung für weitere Entwicklungsmöglichkeiten gegeben.


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Sie arbeiten eng mit anderen Bildungseinrichtungen und Partnern, vor allem aus der Wirtschaft, zusammen und gestalten Übergänge erfolgreich.


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Ihr Förderkonzept ist auf andere Bildungseinrichtungen übertragbar.


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Sie überprüfen die Wirksamkeit ihres Bildungskonzepts kontinuierlich, sichern seine Qualität sichern und entwickeln es weiter.


	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



	


3. Beschreibung der möglichen Verwendung des Preisgeldes
	


Formalia

Die eingesandten Unterlagen gehen zunächst in den Besitz der BDA über. Die BDA hat die Berechtigung, über die Einsendung im Zusammenhang mit dem Arbeitgeberpreis zu berich​ten und das Ergebnis des Wettbewerbs zu veröffentlichen.

Die Entscheidung der Jury ist verbindlich, der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (inkl. Formblatt) in 5-facher Ausfertigung ein!

     
…………………………………
……………………………………………………..

Ort, Datum
Unterschrift (Vertreter der Bildungseinrichtung)
�








