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» Kleine Workshopreihe fiir Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in Produktionsschulen

Produktionsschulen sind in Danemark und auch in Deutschland ein wirksames padagogisches
Modell zur Nutzung von Arbeits- und Produktionsprozessen flir die Férderung und Kompe-
tenzentwicklung von Jugendlichen und jungen Menschen. Produktionsschule ist mehr als
Arbeiten und Lernen, mehr als die Verknipfung von Produktions- und Lernprozessen: Pro-
duktionsschule ist ein Arbeits-, Lern- und Lebensort.

Zur Unterstutzung des Aufbaus und der Weiterentwicklung von Produktionsschulen, zur For-
derung der Teamentwicklung und Vernetzung, zur theoretischen wie praktischen Fundierung
der padagogischen Arbeit, zur Lésung aktueller Probleme und zur Initiierung eines professio-
nellen Erfahrungsaustauschs werden drei thematisch ausgerichtete Workshops angeboten.
Sie richten sich vor allem an die in den Werkstatten und Dienstleistungsbereichen tatigen
Fachkrafte. Eine durchgangige Teilnahme an allen drei Einzelveranstaltungen wird ausdriick-
lich empfohlen.

Auf den folgenden Seiten werden die einzelnen Workshops ausfihrlich vorgestellt:

1. Workshop: Strukturierung des padagogischen Alltags 21
2. Workshop: Rechtliche Grundlagen der Produktionsschule 22

3. Workshop: Professioneller Umgang mit Konflikten 23

In Kooperation mit dem Bundes- BUNDESVERBAND
] PRODUKTIONSSCHULEN
verband Produktionsschulen e.V. 07
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Strukturierung des padagogischen Alltags
an Produktionsschulen

Arbeiten, Leben und Lernen an Produktionsschulen sind so
organisiert, dass den Jugendlichen und jungen Menschen das
Gefuhl der Sicherheit und Orientierung vermittelt und somit
verlassliche und individuell tragféhige Grundlagen fiir eine
Stabilisierung und eine weitergehende persdnliche Entwick-
lung angeboten werden. Der padagogische Erfolg der Pro-
duktionsschulen liegt darin begriindet, dass sie den jungen
Menschen entwicklungsférdernde und anregende Arrange-
ments bieten.

Eine Produktionsschule als padagogischer Lebens-, Lern- und
Arbeitsraum hat eine ganz besondere Atmosphére, spezifi-
sche Interaktions- und Kommunikationsstrukturen, nachvoll-
ziehbare Tages- und Wochenstrukturen mit wiederkehrenden
orientierenden Punkten anbieten und gemeinschaftsstiften-
den Ritualen und Traditionen.

Schwerpunkte auf einen Blick:

e Strukturierung des padagogischen Alltags an Produktions-
schulen

e gelingende Interaktions- und Kommunikationsstrukturen in
den spezifischen Arbeits- und Lernzusammenhangen einer
Produktionsschule

o Aufstellen und Gestaltung von padagogisch stimmigen
Regeln und Einbezug der Jugendlichen (Theorie und Pra-
xis), verhandelbare und nichtverhandelbare Regeln

e Entwicklung und Tradierung von gemeinschaftsstiftenden
Ritualen (Theorie und Praxis)
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Zielgruppe:
Erzieher, Sozialpada-
gogen, Ausbilder, For-
derlehrer, Interessier-
te

Seminarnummetr:
I1.1-2014

Seminargebiihr:
Mitglieder:
75,00 €/ TN
Nichtmitglieder:
90,00 € / TN

Seminarzeit:
12. Mai 2014

Anmeldeschluss:
17. April 2014

TrainerIn:

FachreferentIn des
Bundesverbandes Pro-
duktionsschulen e.V.

Eingesetzte Metho-
den:

Input

Einzel- und  Gruppen-
dbungen
Erfahrungsaustausch
Plenumsrunden
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Rechtliche Grundlagen der Produktionsschule

Die marktorientierte Produktion bzw. Dienstleistungserstel-
lung in betriebs@hnlichen Strukturen gehort zu den konstituti-
ven Merkmalen einer Produktionsschule und stellt eine Be-
sonderheit in der Bildungslandschaft dar. Die Verkniipfung
dieser Produktionsprozesse mit den Lernprozessen ermoglicht
die Vermittlung grundlegender beruflicher Fertigkeiten,
Kenntnisse, Fahigkeiten und Verhaltensweisen im Rahmen
einer Berufsvorbereitung oder dualen Ausbildung. Die rechtli-
che Situation von Produktionsschulen in Deutschland ist un-
Ubersichtlich. Ein Produktionsschulgesetz — wie in Danemark -
, das entsprechende Standards und Rahmenbedingungen
regelt, existiert nicht. Trotzdem missen alle Beteiligten der
Produktionsschulen im Alltag generell bestehende Gesetze
und Vorschriften beachten. Das Seminar will Licht ins Dunkel
der rechtlichen Grundlagen bringen.

Schwerpunkte auf einen Blick:
o Betrieb von Werkstatten, Herstellung von Produkten, Be-
reitstellung von Dienstleistungen, Arbeitsschutz

e der Produktionsschulvertrag bzw. der Ausbildungsvertrag,
Rechte und Pflichten

e alles rund um den Schulabschluss und die Ausbildung

e rechtliche Fragen bei Drogen- oder Datenmissbrauch, (se-
xuelle) Gewalt, Kriminalitdt, zur Gleichstellung
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Zielgruppe:
Erzieher, Sozialpada-
gogen, Ausbilder, For-
derlehrer, Interessier-
te

Seminarnummer:
I1.2-2014

Seminargebiihr:
Mitglieder:
75,00 €/ TN
Nichtmitglieder:
90,00 € / TN

Seminarzeit:
08. Juli 2014

Anmeldeschluss:
13. Juni 2014

TrainerIn:

FachreferentIn des
Bundesverbandes Pro-
duktionsschulen e.V.

Eingesetzte Metho-
den:

Input

Einzel- und Gruppen-
dbungen
Erfahrungsaustausch

Plenumsrunden
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Professioneller Umgang mit Konflikten

Arbeits- und lebensweltbezogene Personlichkeitsentwicklun-
gen bilden den Kernpunkt von Produktionsschulen. Produkti-
onsschulen sind , padagogische Settings" mit individuell zuge-
schnittenen, integrierenden Bildungs- und Unterstlitzungsan-
geboten, die zur Stabilisierung der Lebensfiihrung bei zu-
nehmender Beschaftigungs- und Ausbildungsfahigkeit fiihren.
Bei der Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen
kann es auch zu Konflikten und eskalierenden Situationen
kommen. Viele Fachkrafte sind damit Uberfordert, fiihlen sich
verunsichert oder gar verangstigt. Andere reagieren instinktiv
und impulsiv und werden sich mitunter erst im Nachhinein
Uber die Folgen ihres Handelns bewusst.

Schwerpunkte auf einen Blick:

¢ Situation und Entwicklung der jungen Menschen: zielgrup-
pengerechte und individualisierte Angebote

e individuelle Entwicklungsplanung/ Forderplanung

e konstruktive und motivierende Gesprachsfiihrung

e Entwicklung von Regeln und professionellen
Grenzziehungen

e innere Haltung der padagogischen Fachkrafte und Reflexi-
on der eigenen Rolle

Zielgruppe:
Erzieher, Sozialpada-
gogen, Ausbilder, For-
derlehrer, Interessier-
te

Seminarnummetr:
I1.3-2014

Seminargebiihr:
Mitglieder:
75,00 €/ TN
Nichtmitglieder:
90,00 €/ TN

Seminarzeit:
10. Oktober 2014

Anmeldeschluss:
19. September 2014

TrainerIn:

FachreferentIn des
Bundesverbandes Pro-
duktionsschulen e.V.

Eingesetzte Metho-
den:

Input

Einzel- und  Gruppen-
dbungen
Erfahrungsaustausch
Plenumsrunden
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Anmeldung
fur eine Fortbildungsveranstaltung der LAG JSA Sachsen e.V.

(Bitte flllen Sie pro Veranstaltung und pro Teilnehmer/in jeweils ein
Formular aus!)

Ich melde mich verbindlich an fiir das Seminar:
] - 2014
In der Zeit von: ..ocvvvvvininnnnnn biS voviiiiiiiinens 2014 in Crimmitschau

48] o 0 100 I 7= 2 2=

NPT g [T Lo ¢ =] 1 =T
Tatigkeit / FUNKEION: ..oveeieee e e
Anschrift (dienstl.) ..o.oieeii s

Rechnungsanschrift (wenn abweichend von Anschrift oben)

Tel: v FaX: i,
E-Mails e e e e aaaaa e
Ich wiinsche Ubernachtungen 0 JA ) NEIN
Ich wiinsche vegetarisches/veganes Essen  [1JA 1 NEIN

Ich erkenne die umseitig genannten Teilnahmebedingungen an.

Ort, Datum Stempel / Unterschrift
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